
 


       


PROJEKTLEITER (m/w/d)  
für die Einführung eines ERP-Systems

IHR PROFIL 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit produktionstechnischen oder betriebswirtschaftlichem Fokus 
oder äquivalente Ausbildung zum Techniker 

• Hohe IT-Affinität sowie Prozesskenntnisse produzierender Unternehmen 
• Erfahrungen mit der Implementierung von ERP-Systemen 
• Freude am Optimieren von kaufmännischen und betrieblichen Prozessen 
• Eigenständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, sowie ein sicheres Auftreten und eine offene Art 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Idealerweise Branchenkenntnisse 

JOBDETAILS 

Vertragsart:        Unbefristet / Vollzeit 
Startdatum:        sofort 
Standort:            Cloppenburg | Bereich Downhole Tools 

IHRE AUFGABEN 

• Verantwortlich für die erfolgreiche Einführung und Betreuung des neuen ERP-Systems an unseren zwei 
Standorten 

• Abstimmung der Anforderungen mit unseren Key-Usern für die Umsetzung der relevanten Features und 
Funktionen 

• Unterstützung bei der Umsetzung kritischer Prozess-Schritte 
• Upgrades und die Integration neuer Module  
• Prozessoptimierung und -gestaltung, deren Abbildung im System, sowie das Aufsetzen von Testszenarien

WIR BIETEN IHNEN 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
• Ein starkes und junges Team in einem wachsenden Unternehmen 
• Kurze Entscheidungswege 
• Flache Hierarchien, intensive Betreuung, Mitgestaltung, vertrauensvolles Miteinander 
• Weiterbildungsprogramme 
• Offenheit für eigene Ideen und neue Wege 
• Freie Getränke 
• Home Office Optionen | Mobiltelefon 
• Betriebliche Altersvorsorge | Vermögenswirksame Leistungen

IHR ANSPRECHPARTNER 

Christian Schulte 
Phone:  +49 4471 98008 22 
cschulte@fangmanngroup.com 

Brietzer Weg 10 
29410 Salzwedel               www.fangmannenergyservices.com
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